Pamigtaj!

Y VYV

Ponizsza praca jest do wykonania przez Ciebie, nie przez dziecko/dzieci.

Jej wykonanie nie jest warunkiem czytania, rozmowy z dzieckiem, ale
wydaje nam si¢, ze to moze Ci pomoc.

Znajdz spokojny moment, by zaja¢ si¢ ¢wiczeniami.

Nie wykonuj ich ,,po tebkach”. Jesli potrzebujesz na zastanowienie wigce;j
czasu, daj go sobie. Cwiczenia mozesz roztozy¢ nawet na kilka dni.

Odpowiadaj na pytania po kolei. Nie przechodZz do nastgpnego, jesli nie
odpowiesz na biezace. Lepiej si¢ zatrzymac, odlozy¢ ¢Ewiczenia niz
przeskakiwa¢ pytania. Nie pozostawiaj pytan bez odpowiedzi. Nie wiem,
nie pamigtam — tez s3 odpowiedziami. Zapisz je.

Pracuj kartkami. Nie patrz, co jest na nastepnych stronach, dopdki nie
zbierzesz swoich notatek na biezacej karcie.

Jesli praca z pytaniami sprawia Ci trudno$¢ np. wywoluje przykre
wspomnienia, uruchamia trudne emocje, generuje duzo ztosci, zniech¢ca
Cie¢ do dalszej pracy — pomysl, dlaczego tak jest.

Mozesz zawsze zrezygnowa¢ z tych ¢wiczen, wazne, byS wiedzial/a,
dlaczego to robisz.

Te pytania nie stuzg temu, by znalez¢ jaka$ obiektywna prawdg. To rodzaj
Twojej mapy po tej krainie, ktora bedziesz mogt podzieli¢ si¢ z dziec-
kiem/dzie¢mi w czasie Waszej wspdlnej podrozy.

Przygotuj kredki lub flamastry, dlugopis lub olowek oraz kilka kartek.

Weszelkie prawa zastrzezone dla Fundacji "Drabina Rozwoju" z siedziba w Warszawie.



BRZYDKA REKA
Odrzucenie

1. Czy byles/as kiedykolwiek w sytuacji odrzucenia Ci¢ przez grupe? Zaznacz odpo-
wiedz:

v tak
v’ nie

v’ nie pamietam

Jesli odpowiedziale$/as tak, sprobuj sobie przypomnie¢ te sytuacje.

2. Jesli odpowiedziale$/as fak na pytanie zadane w p.1, zaznacz sposrod okreslen
ponizej te, ktore wigzaty si¢ dla Ciebie z takg sytuacja odrzucenia (dodaj wtasne
propozycje). Jesli odpowiedziate$/as nie lub nie pamigtam na pytanie w p.l,
zaznacz te okreSlenia, ktére wg Ciebie przede wszystkim wigzg si¢ z sytuacja
odrzucenia (dodaj wlasne propozycje).

samotnos¢

konflikt

otoczenie przez osoby niezyczliwe
brak akceptacji dla tego, jaki/a jestem
okazywanie braku akceptacji
okazywaniem niezrozumienia

brak szacunku wobec odmiennosci
budowanie murow

sita charakteru

mierzenie si¢ z ograniczeniami
koniecznos¢ obrony swojej tozsamosci i ideatow
koniecznos¢ szukania pomocy
mobbing

ostracyzm

brak mitosci

brak wsparcia
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3. Jesli odpowiedziate$/as fak na pytanie zadane w p.1, zaznacz ponizej te uczucia,
ktére odczuwale$/as najintensywniej. Jesli odpowiedziale$/a$ nie lub nie pamietam
na pytanie w p.1, zaznacz te uczucia, ktore wg Ciebie najintensywniej przezywaja
osoby czujace si¢ odrzucone. Dodaj wiasne propozycje:

poczucie braku akceptacji
poczucie braku zrozumienia
smutek

ztos¢

strach

bezradnosé

poczucie niskiej wartosci
agresja

rozpacz

poczucie samotnosci
poczcie winy

samotnos¢

bunt

nienawisc

cheé odwetu
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4. Wg Twoich obserwacji lub do$wiadczen, jakie z ponizszych przyczyn o cha-
rakterze jawnym, widocznym s3 dominujace jako przyczyny nieakceptowania
niektorych dzieci przez grup¢ (dodaj wlasne propozycje):

roznego rodzaju niepetnosprawnosc

poglady

otylos¢

specyficzne cechy wyglgdu, np. brak jednego palca
noszenie okularow

narodowos¢

zaburzenia zachowania

wyznanie

bieda
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v’ pochodzenie z rodziny patologicznej

v’ rasa
v

v

Jesli odpowiedziate$/as tak na pytanie zadane w p.1, zaznacz innym kolorem tg,
ktora byta wtasciwa Tobie.

5. Wg Twoich obserwacji lub do$wiadczen, jakie z ponizszych przyczyn o cha-
rakterze niejawnym sa dominujace jako przyczyny nieakceptowania niektorych
dzieci przez grupe (dodaj wiasne propozycje):

walka o dominacje w grupie

chec przypodobania sie liderowi grupy

lek przed innosciq

nieumiejetnos¢ przeciwstawienia sig wigkszosci

tak duzy lek przed odrzuceniem, ze jednostka nie umie przyjqé akceptacji grupy
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tak niskie poczucie wlasnej wartosci, ze jednostka nie umie przyjgc¢ akceptacji
grupy

przekazy z domu

sukcesy wywotujgce zazdros¢

nieradzenie sobie z kontaktem z odrzucang osobg w inny sposob

obawy o wlasne zdrowie

nasladowanie innych
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Jesli odpowiedziale$/as tak na pytanie zadane w p.1, zaznacz innym kolorem te,
ktora byta wtasciwa Tobie.

6. Co czuje wg Ciebie dziecko odrzucone? Nasze propozycje ponizej, dopisz wtasne:

zamyka si¢ w sobie
traci wiarg w siebie

czuje sig niezrozumiane
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czuje bezradnos¢

Weszelkie prawa zastrzezone dla Fundacji "Drabina Rozwoju" z siedziba w Warszawie.



jest smutne

jest zawiedzione
jest zeztoszczone
czuje strach

ma poczcie winy
jest samotne
buntuje sie

nienawidzi innych
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7. Jak pomdglbys/as swojemu dziecku w takiej sytuacji ? Nasze propozycje ponizej,
dopisz wilasne:

V' Rozmawiam z nim o tym, co moze by¢ przyczyng takiego traktowania przez
grupe.

v Rozmawiam z opiekunem dziecka/nauczycielem

v’ Doradzam mu, aby zakolegowato si¢ z kims innym

v’ Staram si¢ pomdc dziecku w pozyskaniu kolegdw, np. organizuje wspolng wy-
prawe, zabawy, itp.

v Ucze go wykorzystywaé jego mocne strony i przyznawac sie do stabosci
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8. Jak zareagujesz, jesli twoje dziecko nalezy do grupy odrzucajacej? Nasze pro-
pozycje ponizej, dopisz wlasne:

Rozmawiam z nim o szacunku dla innych.

Dociekam, co jest przyczyng, ze uczestniczy w odrzucaniu kogos.
Karze go za zte postgpowanie.

Jasno wyrazam mojq dezaprobate.

Nie pozwalam sig¢ bawi¢ z pozostatymi cztonkami grupy.
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Uwazam, ze to normalne, ze mamy prawo wyboru, z kim chcemy sie kole-
gowac.

v’ Prosze je, aby pomyslato, jak czuje sie tamta odrzucana osoba.

v’ Nie wtrgcam si¢ w jego relacje, dopdki nie jest to wigkszy problem.

Weszelkie prawa zastrzezone dla Fundacji "Drabina Rozwoju" z siedziba w Warszawie.
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Daje przyktady, ze sam tez nie jest idealny.

Staram sie wyttumaczy¢ dziecku, ze to, co robi grupa, jest zle.

9. Co czujesz dowiadujac si¢ 0 powyzszej sytuacji:
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PAMIETAJ!

Rozczarowanie dzieckiem.

Dume, ze potrafi by¢ z grupq.

Zlosc.

Porazke jako rodzic.

Ztos¢ do nauczycieli, wychowawcow, ze dopuszczajg do takiej sytuacyji.
Ciekawos¢, czy to chec¢ przypodobania sie grupie, czy jego przekonania.
Ciesze sig, ze dzieci majg okazje do ¢wiczenia rol spotecznych.

Nie obchodzi mnie to, jesli nie dzieje si¢ nic groznego dla mojego dziecka.

Najlepiej modelujesz zachowania dzieci przez wlasne zachowania. Aby wzmocni¢
zasoby dzieci w zakresie radzenia sobie z sytuacja innos$ci:

>
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Wzmacniaj ich poczucie wiasnej wartosci poprzez dawanie im mozliwosci
prezentacji swoich mocnych stron.

Dawaj im swoja akceptacje dla tego, ze czego$ nie potrafig.

Unikaj porownywania i oceniania dzieci.

Dawaj im mozliwo$¢ poczucia, czym jest szacunek dla innych, tolerancja.
Pokazuj réznice jako co$ pozytywnego.

Nie krytykuj przy dziecku: odmiennych orientacji seksualnych, narodowosci,
statusu materialnego czy religii, plci i sprawnosci fizycznej lub psychiczne;.

Unikaj etykietowania: grzeczny — niegrzeczny, zty — dobry.

Krytykuj niewlasciwe zachowanie, nie osobg.
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